Liceum Ogolnoksztalcace

w Osrodku Szkolno-Wychowawczym
dla Dzieci Niewidomych im. Rozy Czackiej
w Laskach.

STATUT



I.

§ 1.

1.1.

1.2

1.2.

1.3.

1.4.

Postanowienia Ogolne

Liceum Ogo6lnoksztatcace w Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych, zwane dalej "Liceum", jest szkola niepubliczna
ponadgimnazjalng o uprawnieniach szkoty publicznej, powotana

1 prowadzona przez Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi
Stowarzyszenie w Laskach, zwane dalej "Towarzystwem" 1 dziata

w ramach Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych
im. Rézy Czackiej w Laskach, zwanego dalej "Osrodkiem".

Liceum dziata na podstawie:

1) uchwaty Zarzadu Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi
Stowarzyszenie z dnia 1 grudnia 2004 r.,

2) wpisu do ewidencji szkot niepublicznych prowadzonych przez Powiat
Warszawski Zachodni,

3) statutu Liceum Ogolnoksztalcacego opracowanego zgodnie z art. 8
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o systemie oswiaty,

4) statutu Towarzystwa Opieki nad Ociemnialymi Stowarzyszenie
(§ 2 ust 1 pkt. aoraz § 15 ust 1 pktb),

5) statutu Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych
(§2.1),

6) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. Nr 256 z
2004 r. poz. 2572 z pdzn. zm.).

Liceum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Liceum korzysta ze sztandaru 1 ceremoniatu Osrodka Szkolno-
Wychowawczego.

Liceum realizuje swoje cele dydaktyczno-wychowawcze korzystajac
z pomocy prowadzonych przez Towarzystwo placowek:

1) Osrodka,

2) Administracji Ogolne;,

3) Centrum Rehabilitacji Zawodowej,
4) Dziatu Brajla,

5) Dzialu Tyflologicznego,

6) Biblioteki,

7) Dziatu Lekarskiego,

8) Dziatu Absolwentow.



§2.

2.1. Liceum jest szkola przeznaczona dla mtodziezy w normie intelektualnej,
niewidomej i stabo widzacej oraz mtodziezy z niepelnosprawnoscia
sprzezona.

2.2. Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 3 lata.

II. Cele i zadania szkoly
§3.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych
warunkéw realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
oraz innej dziatalno$ci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow
niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy szkoty lub placéwki
1jej rozwoju organizacyjnego.

Realizuje zadania wlasne w zakresie:
3.1. Umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezb¢dnych do:

1) wskazania §wiadectwa jej ukonczenia,

2) przystapienia do egzaminu maturalnego i1 uzyskania §wiadectwa
dojrzatosci,

3) dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, dalszej
edukacji.

3.2. Ksztalcenie odpowiednich postaw wychowawczych i przygotowania do zycia
w integracji ze spoteczenstwem zgodnie z przyjetym programem
wychowawczym.

3.3. Otoczenie opieka 1 zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim uczniom podczas
zaje¢¢ programowych odpowiednio do ich potrzeb 1 mozliwosci szkoty.

3.4. Udzielanie pomocy rodzicom w wypetianiu przez nich funkcji opiekunczo-
wychowawczych 1 rewalidacyjnych.

3.5. Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i rewalidacyjne;.
3.6. Organizowanie opieki nad uczniami, dla ktorych ze wzgledu na rodzaj

niepetnosprawnosci potrzebne jest organizowanie zajec specjalistycznych
lub innych form pomocy.



3.7. Zapewnienia w miarg¢ mozliwos$ci najlepszych warunkow nauczania. stosujac
nowoczesne metody 1 srodki dydaktyczne prowadzace do samodzielnego
mys$lenia i dzialania.

I1I. Organa szkoly oraz zakres ich dzialan
§4.
4.1 Organami Liceum sa:

1) Dyrektor Liceum,
2) Rada Pedagogiczna Liceum,
3) Samorzad Uczniowski.

4.2. Dyrektora Liceum powotuje si¢ 1 odwotuje si¢ na wniosek Dyrektora
Osrodka 1 Prezesa Zarzadu Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi
Stowarzyszenie.

4.3. Kadencja Dyrektora Liceum trwa 5 lat, po uptywie ktorych moze by¢
powotany na nast¢pna kadencje.

4.4. Kompetencje Dyrektora Liceum:

1) Kieruje biezaca dzialalno$cia dydaktyczno-wychowawcza,
profilaktyczna i opiekuncza szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogiczny nad szkota w tym:

hospituje i ocenia poziom pracy nauczycieli w obszarze ksztatcenia

1 wychowania,

3) zwotuje 1 kieruje obradami rady pedagogiczne;,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej
kompetencji,

5) kierowanie podlegta placowka w sposodb gwarantujacy optymalne
ksztalcenie zgodnie z celami Liceum,

6) wnioskowanie w sprawie zatrudnienia lub zwolnienia pracownikow
kierowanej placowki,

7) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Liceum,
a nie zastrzezonych dla innych organéw,

8) sprawowanie opieki nad uczniami, zapewniajacej prawidlowy rozwoj
wiedzy 1 umiejetnosci,

9) wspolpraca z kierownikami dziatow O$rodka 1 innymi placowkami
Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi Stowarzyszenie w celu
najlepszego, bezkolizyjnego planowania zajec¢ szkolnych,
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10) nadzoruje prowadzenie dokumentacji szkolnej, przedstawia
sprawozdania z pracy dydaktyczno wychowawczej Liceum
Dyrektorowi Os$rodka i1 Zarzadowi Towarzystwa.,

11) zatwierdza zestawy podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych
1 materiatlow ¢wiczeniowych , ktore beda obowigzywaé w danym roku
szkolnym,

12) okreslenie szczegdétowych warunkéw korzystania przez uczniéw
z podrecznikoéw lub materialéw edukacyjnych.

4.5 Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1) Rada Pedagogiczna opiniuje:

- organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajec¢
lekcyjnych, pedagogicznych i rewalidacyjnych,

- wnioski Dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien,

2) Rada Pedagogiczna zatwierdza plan pracy szkoty oraz podejmuje
uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji, promowania uczniéw oraz
w sprawie okreslenia liczby uczniow,

3) Rada Pedagogiczna ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego w celu doskonalenia pracy szkoty.

4.6. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego tworzonego przez wszystkich
uczniow 1 organdow samorzadu bedacych reprezentantami uczniow.
Samorzad moze przedstawia¢ wnioski w nastgpujacych sprawach
dotyczacych uczniow:

1) prawa do zapoznanie si¢ z programem nauczania, programem
wychowawczym, programem profilaktyki i wychowania,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw w nauce
1 zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo do redagowania 1 wydawania gazetki szkolne;,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowe;j
1 rozrywkowej,

6) prawo do wyboru nauczyciela pelniacego funkcje opiekuna samorzadu.

4.7. Funkcjonowanie samorzadu regulowanie jest przez Konstytucje Samorzadu
Szkolnego uchwalona w sposéb demokratyczny przez ogét uczniow.

4.8. Personel dydaktyczno-wychowawczy tworzy Rad¢ Pedagogiczna.
4.9. Przez pracownika dydaktyczno-wychowawczego rozumie si¢ nauczycieli

1 wychowawcow bioracych bezposredni udzial w procesie nauczania
1 wychowania.



4.10. Pracownicy dydaktyczno-wychowawczy winni spetnia¢ kryteria
obowiazujace tg grup¢ pracownikoOw w przepisach obowiazujacych
w szkotach publicznych. Wyjatki od tej zasady wymagaja zgody
Prezesa Zarzadu Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi Stowarzyszenie
wydanej
na wniosek Dyrektora Osrodka, merytorycznie uzasadniony przez
Dyrektora Liceum.
Poza og6lnymi kryteriami pracownicy ci musza dodatkowo spetniac
kryteria wynikajace z celow 1 zadan okreslonych w rozdziale II Statutu
Osrodka.

4.11. Pracownicy Liceum sa pracownikami Towarzystwa 1 obowiazuja ich
przepisy organizacyjne i ptacowe stosowane w placowkach Towarzystwa.

4.12. Nauczyciele Liceum sa cztonkami Rady Pedagogicznej Osrodka.

IV. Organizacja szkoly
§ 5.

5.1.  Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ 1 koncza zgodnie
z rozporzadzeniem MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

5.2. W celu realizacji zatozen statutowych Liceum Ogolnoksztatcace
organizuje:

1) nauke szkolng prowadzona wg programu nauczania obowiazujacego

w liceum ogolnoksztatcacym,

2) nauczanie indywidualne organizowane w zaleznos$ci od potrzeb w tym
zakresie,

3) zajgcia pozalekcyjne,

4) zajecia rewalidacyjne.

5.3. Podstawowa jednostka organizacyjna w Liceum jest oddziat zwany dale;j
klasa zlozony z uczniow, ktorzy w ciagu roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotow, okreslonych planem nauczania w danej klasie.
Liczba uczniow w oddziatach od 8 do 10.

5.4. Podstawowa forma pracy w Liceum sa zaj¢cia dydaktyczne prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym, gdzie lekcja trwa 45 minut.

5.5. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
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1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programOw nauczania,
3) zajgcia rewalidacyjne,
5) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow,
7) zajecia religii / etyki,
8) zajecia z ,,Wychowania do zycia w rodzinie”.

5.5. Obowiazkowe zajecia edukacyjne obejmuja:

1) nauczanie przedmiotow
2) $ciezki edukacyjne
3) zajgcia fakultatywne

5.6.  Dyrektor Liceum w porozumieniu z Rada Pedagogiczna 1 Samorzadem
Uczniowskim z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci
organizacyjnych 1 finansowych licem wyznacza na poczatku danego etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotow ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

5.7. Dyrektor Liceum wyznacza z pos$rod nauczycieli uczacych w tej klasie
nauczycie — wychowawce.

5.8.  Zajecia w zakresie niektorych przedmiotow fakultatywnych moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym tzn. w grupach mi¢dzy
klasowych lub w trakcie wyjazdow (np. obozy przedmiotowe). Zajgcia
fakultatywne realizowane sa w miar¢ mozliwosci Osrodka.

5.9.  Ocenianie ucznidw odbywa si¢ zgodnie z zasadami Wewngqtrzszkolnego
systemu oceniania, ktory stanowi zalacznik do statutu Liceum.

5.10. Szkota podejmuje dziatania wspomagajace uczniow w wyborze dalszego
kierunku ksztatcenia.

5.11. Szkota zapewnia uczniom r6znorodne formy pomocy psychologiczno-
pedagogiczne]



V. Pracownicy szkoly

§ 6.

6.1. Nauczyciel:

1) jest odpowiedzialny za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego
przy uwzglednieniu indywidualnych predyspozycji psychofizycznych
ucznia, za zdrowie, zycie 1 bezpieczenstwo uczniow pozostajacych
pod jego opieka na zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych,

2) ustala zasady dotyczace sposobu realizacji programu nauczania,
zasad 1 sposobu oceniania z danego przedmiotu,

3) wspolpracuje z Dyrektorem szkoty w wyposazeniu szkoly
w niezbedny sprz¢t 1 pomoce dydaktyczne,

4) dokumentuje przebieg zaje¢ dydaktycznych zapisami w dzienniku
lekcyjnym,

5) doskonali swoje umiejgtnosci dydaktyczno-wychowawcze,

6) jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniow,

7) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznia, jego zdolnosci
1 zainteresowania,

6.2. Wychowawca:

1) uwzglednienia indywidualne predyspozycje psychofizyczne ucznia,
2) jest odpowiedzialny za zdrowie, zycie 1 bezpieczenstwo uczniow,
pozostajacych pod jego opieka na zajgciach lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
3) ustala zasady dotyczace sposobu realizacji programu nauczania,
zasad 1 sposobu oceniania z danego przedmiotu,
4) wspotpracuje z Dyrektorem szkoty w wyposazeniu szkoty
w niezbedny sprz¢t 1 pomoce dydaktyczne,
5) dokumentuje przebieg zaje¢ dydaktycznych zapisami w dzienniku
lekcyjnym oraz wpisuje oceny semestralne i roczne do arkusza ocen
6) doskonali swoje umiej¢tnosci dydaktyczno-wychowawcze,
jest bezstronny 1 obiektywny w ocenie uczniow
7) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznia, jego zdolnosci
1 zainteresowania

Wychowawca prowadzi klas¢ przez caty etap edukacyjny.

Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy moze, w uzasadnionych przypadkach,
zwolni¢ go z petnionej funkcji.



6.3. Pracownik obstugi szkoly z uwagi na zapewnienie bezpieczenstwa uczniow
powinien zwraca¢ uwage na obecnos$¢ w szkole osob postronnych 1 zna¢ cel ich
pobytu. W razie potrzeby zobowiazany poinformowa¢ Dyrektora szkoty

o przebywaniu 0sob postronnych na terenie szkoty.

VI. Prawa i obowiazki uczniow.

7.1.

7.2.

7.3.

§7.

Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania 1 stawianymi wymaganiami,

2) opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa ochrony
1 poszanowania jego godnosci,

3) zyczliwego traktowania i swobody wyrazania wlasnych mysli,

4) korzystania z pomieszczen, srodkow dydaktycznych, podczas zajeé
szkolnych i pozaszkolnych,

5) jawnej 1 umotywowanej oceny,

6) aktywnego udzialu w zyciu szkoty 1 Osrodka.

Uczen jest zobowiazany do:

1) punktualnego przychodzenia na zajgcia,
2) uczestnictwa we wszystkich obowiazkowych zaj¢ciach,
3) usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole,
- usprawiedliwienie nieobecnosci dokonuja rodzice
ucznia/uczniowie pisemnie podajac przyczyne¢ nieobecnosci.
W pierwszym dniu nieobecnosci informuja telefonicznie
wychowawce lub Dyrektora szkoty o nieobecno$ci ucznia w szkole,
4) solidnego przygotowania si¢ do lekcji,
5) poszanowania mienia szkoty,
6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu
do nauczycieli, kolegéw 1 innych pracownikow szkoty
7) przestrzegania warunkéw korzystania z telefonow komérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych
- w szkole obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komérkowych
w czasie zaj¢¢ lekcyjnych przez uczniow.

Uczefn moze by¢ skres§lony z listy z uwagi na:

1) trwate nie spetnianie obowiazkéw wym. w p. 7.2,



7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

2) trwaly brak wspotpracy w realizacji programu dydaktycznego,
stabe wyniki (w stosunku do mozliwosci), a takze brak
zainteresowania przedmiotem,

3) nagminne naruszanie regulaminu szkoty 1 wykazywanie
lekcewazacego stosunku do obowigzkéw szkolnych.

Rada pedagogiczna nagradza ucznia za:

1) rzetelna nauke,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiagnigcia.

Nagrody:

1) wyrdznienie ksiazkowe, dyplomy,

2) wyro6znienie na forum szkoty,

3) wyrdéznienie na forum klasy,

4) reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym,

5) inne formy wyro6znienia dyktowane potrzebami i mozliwo$ciami
szkoty.

Kary za nieprzestrzegania regulaminu wzgledem szkoty:

1) upomnienie od wychowawcy,

2) upomnienie od Dyrektora szkoty,

3) nagana od Dyrektora szkoly w obecnosci wychowawcy,
4) przeniesienie do rownolegtej klasy,

5) skreslenie z listy uczniow.

Rada pedagogiczna po wyczerpaniu wszystkich §rodkéw wychowawczych
moze podja¢ uchwate upowazniajaca Dyrektora do skre§lenia ucznia
z listy uczniow jezeli uczen:

1) nie spetnia obowiazkdéw 1 w drastyczny sposob narusza obowiazki
ucznia wynikajace ze statutu,
2) wyraznie narusza zasady wspotzycia zbiorowego.

Procedury skreslenia ucznia z listy uczniow:

1) wnioskodawca na pisSmie przedstawia uzasadnienie skreslenia

ucznia z listy,

2) rada pedagogiczna na posiedzeniu podejmuje uchwat¢ dotyczaca
skreslenia ucznia z listy uczniow po moéwieniu indywidualnego
przypadku na radzie pedagogicznej,
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3) opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw wyraza
samorzad uczniowski,

4) decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje Dyrektor
1 wydaje w tej sprawie pisemna decyzje administracyjna,

5) od decyzji od skreslenia ucznia z listy, uczniowi przystuguje za
posrednictwem Dyrektora szkoty prawo odwolania si¢ do
Dyrektora Osrodka, Prezesa Towarzystwa Opieki nad
Ociemniatymi Stowarzyszenie 1 kuratorium oswiaty.

W przypadku naruszenia praw ucznia moze on zwroci¢ si¢ do wychowawcy,
samorzadu szkolnego lub Dyrektora szkoty.

Jezeli nie uzyska od nich pomocy moze zwroci¢ si¢ do rzecznika praw
ucznia.

Gdy jest niepetoletni to wszelkich czynnosci dopetniaja rodzice lub
opiekun prawny.

VII. Zasady rekrutacji do szkoly

8.1.

8.2.

§ 8.

Do Liceum przyjmowana jest mtodziez zaliczana do znacznego
1 umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci z tytutu utraty wzroku
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Dokumenty, ktére nalezy ztozy¢ celem przyjgcia ucznia do Liceum:

ORZECZENIE o potrzebie ksztalcenia specjalnego z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, ktore jest podstawa przyjecia do Osrodka,
dokumentacja okulistyczna i medyczna,

podanie rodzicoOw o przyjecie do szkoty (i internatu),

podanie kandydata o przyjecie do szkoly ponadgimnazjalnej,

zyciorys kandydata ,

swiadectwo z ostatniej klasy oraz wypis ocen z I semestru biezacego roku
szkolnego,

wyniki egzaminu gimnazjalnego,

opinia pedagogiczna ze szkoty,

2 zdjecia.
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VIII. Sposob uzyskiwania srodkow finansowych na dzialalnos¢ szkoly
§9.

10.1. Szkota pozyskuje srodki finansowe z srodkow finansowych Towarzystwa
Opieki nad Ociemnialtymi Stowarzyszenie.

IX . Postanowienia koncowe.
§ 10.

11.1. Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi Stowarzyszenie zapewnia obstuge
administracyjna w zakresie kadr, ksiggowosci, zaopatrzenia, transportu
1 gospodarczo-porzadkowym.

11.2. Zmiany w statucie szkoty zatwierdza 1 przyjmuje uchwata Rada
Pedagogiczna.

Znowelizowany statut po dokonanych zmianach zatwierdza rOwniez organ
prowadzacy - Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi Stowarzyszenie oraz
Dyrektor Osrodka.

Statut zostat przedstawiony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
15.06.2006 zatwierdzony 1 przyjety uchwata z dnia 15.06.2006 r.

Statut zaktualizowano uchwata Rady Pedagogicznej nr 1/2015-16/LO
w dniu 28.08.2015.

Statut zaktualizowano uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2016-2017/LO
w dniu 30 marca 2017 .
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